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 E-mail:  sos  silistra@abv.bg
                                
П Р О Т О К О Л


Днес 13.07.2016г., в  изпълнение на заповед № 221/29.06.2016г. на Административен ръководител –председател на Окръжен съд-Силистра, назначената комисия за провеждане на конкурса за заемане на длъжността „Съдебен администратор“ в Окръжен съд-Силистра, в състав:
Председател: Пламен Неделчев-Зам.председател  в Окръжен съд-Силистра и
Членове: 1. Анелия Великова- съдия в Окръжен съд-Силистра;

      

      2. Ценка Николова – касиер в Окръжен съд- Силистра  
се събра за провеждане на първи етап от конкурса – допускане на кандидатите по документи.

Преди да пристъпи към разглеждане на документите, комисията единодушно взе следното решение:

Съгласно чл.137, ал.2 от Правилника за администрацията в съдилищата, до участие в конкурса за заемане на длъжността „Съдебен администратор“  в Окръжен съд-Силистра ще се допускат кандидатите, които отговарят на изискванията, посочени в обявата.
До крайната дата за подаване на заявления – 11.07.2016г. за участие в обявения конкурс при Гл. специалист „Адм.дейност и ЧР“ в  Окръжен съд-Силистра са постъпили  заявления от 14 / четиринадесет /кандидати.
Конкурсната комисия  се запозна с всяко едно от  постъпилите заявления, по реда на тяхното постъпване , като прецени дали са представени всички необходими документи и дали те отговарят на изискванията  предвидени в обявата  за заема на длъжността, а  именно:
1. Писмено заявление за участие в конкурса, подадено лично, или чрез пълномощник / по образец/;
2.Автобиография – тип CVC;

3.Копие от лична карта;

4.Декларация от кандидата по чл.131 от ПАС, че е пълнолетен български гражданин, не е поставен под запрещение, не е осъждан за умишлено престъпление от общ характер и не е лишен от правото да заема определена длъжност / по образец/;

5.Декларация от кандидата за липса на обстоятелствата по чл.107а, ал.1 от Кодекса на труда / по образец/;
6.Нотариално заверено копие от документи за придобита образователно-квалификационна степен;

7.Копие от документи за допълнителна квалификация и правоспособност, което се изискват за длъжността;

8.Копие от документи, удостоверяващи  продължителността на трудовия стаж – трудова, служебна или осигурителна книжка;

9. Свидетелство за съдимост-оригинал;

10.Медицинско свидетелство за работа- оригинал;

11.Удостоверение за липса на психическо заболяване;

12.Документ за компютърна грамотност;

13.Препоръки от предходни работодатели;

14. Други документи (свидетелства, сертификати и др. , по преценка на кандидата, доказващи неговата квалификация и умения свързани с изискванията за заемане на обявената длъжност.
Комисията заседава в пълният си състав и взе единодушно следното решение:
I. ДОПУСКА до участие във втори етап на обявения конкурс следните кандидати, които напълно отговарят на посочените изисквания:

1.ВЕНЕТА  МИТКОВА ХРИСТОВА – вх.№1/21.06.2016г.
2.СТЕФАН ТОДОРОВ ВЕЛИКОВ – вх.№2/22.06.2016г.

3.ИЛИЯН СТЕФАНОВ ХРИСТОВ – вх.№ 3/23.06.2016г.

4.СИЛВИЯ КОНСТАНТИНОВА НЕДЯЛКОВА– вх.№5/29.06.2016г.
5.ЕМИЛ ГЕОРГИЕВ МАРГАРИТОВ – вх.№ 6/06.07.2016г.

6.МАРИН ИВАНОВ ХРИСТОВ – вх.№7/06.07.2016г.

7.РАДОСЛАВ СТОЯНОВ ИВАНОВ – вх.№8/07.07.2016г.

8.РУМЯНА СТОЙЧЕВА ДИМИТРОВА – вх.№ 10.07.2016г.

9.СТЕЛИЯНА ЦОНЕВА СТОЯНОВА – вх.№ 11/08.07.2016г.
10.НЕВЕЛИНА АТАНАСОВА ЦВЕТКОВА – вх.№13/08.07.2016г.

11.ДАНАИЛА ТОДОРОВА ГЕОРГИЕВА – вх.№ 14/08.07.2016г.

II.  НЕ ДОПУСКА до участие във втори етап на обявения конкурс следните кандидати :
1.ВАНУШКА ИВЕЛИНОВА ИВАНОВА–вх.№4/27.06.2016г.  
Основание за недопускане:

· Непредставяне на документ, удостоверяващ завършено висше            образование с  образователна степен „магистър“;
· Непредставяне на документи изискващи удостоверяване на  изискуемият общ трудов стаж,  не по –малко от  8г.

2. БОРИСЛАВА ДИМИТРОВА ДРАГИЕВА –вх.№ 9/07.07.2016г.
Основание за недопускане:
· Непредставяне на документи, удостоверяващи  трудовият  стаж.   Представена е справка, която непредставлява документ удостоверяващ  трудовият стаж, изрично посочен в т.8 в обявата.
3. ДОБРОМИР МАРИНОВ ДОБРЕВ – вх.№ 12/08.07.2016г.
Основание за недопускане:

· Непредставяне на документи, удостоверяващи  трудовият  стаж.   Представена е справка, която непредставлява документ удостоверяващ  трудовият стаж,  изрично посочен в т.8 в обявата.

· Непредставяне на документ удостоверяващ компютърна грамотност.

III. ОПРЕДЕЛЯ  дата и място за провеждане на втория етап на конкурса за допуснатите кандидати на 10.08.2016г., с начален час на теста 10.00 часа в Съдебна палата Силистра ,Окръжен съд –Силистра, ет.3, зала №5
Провеждането на втори етап включва:



Писмен изпит-решаване на тест. 
IV. Списъците с допуснатите и недопуснатите кандидати да се поставят на обществено достъпно място в сградата на съда и се публикуват на неговата Интернет страница в един и същи ден, в тридневен срок от изтичане на срока за подаване на заявленията за участие в конкурса. 

V. Недопуснатите кандидати могат да подадат жалби до Административния ръководител на съда в 7-дневен срок от обявяването на списъците.

Жалбата не спира конкурсната процедура.

Комисия по провеждане на конкурса за заемане на длъжността „Съдебен администратор“ в Окръжен съд –Силистра:

ПРЕДСЕДАТЕЛ:   /п/
/Пламен Неделчев/

ЧЛЕНОВЕ:

1.          /п/
/Анелия Великова/

2.          /п/
/Ценка Николова/

гр. Силистра 7500





ул. „Симеон Велики” 23





тел.:  +359 86/81 66 01





факс: +359 86/81 66 02
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